REPUBLIKA HRVATSKA
SIBENSKO-KNINSKA ZUPANIJA
OPCINA CIVLJANE

Jedinstveni upravni odjel

KLASA: 112-06/21-01/1

URBROJ: 2182/13-03/1-21-3
Civljane, 11. ozujka 2021.godine

Na temelju ¢lanaka 17. stavka 1., ¢lanka 19. stavka 1. i ¢lanka 86. stavka 1. Zakona o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj 86/08,
61/11,4/18 i 112/19) — u daljnjem tekstu ZSN) i Planu prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
Opéine Civljane za 2021.godine (,,Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zzupanije®, broj 2/21),
pro¢elnik Jedinstvenog upravnog odjela, po ovlastenju Opéinskog nacelnika za obavljanje poslova
proGelnika Opéine Civljane, raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Opcinu Civljane, Jedinstveni upravni odjel, na odredeno vrijeme u
trajanju od 12 mjeseci, vjeZbenika za obavljanje vjezbenicke prakse i osposobljavanja za
obavljanje poslova radnog mjesta:

I. Referent — komunalni redar — 1 vjezbenik
2. Struéni i drugi uvjeti:
- srednja struéna sprema tehnickog, ekonomskog ili upravnog smjera,
- bez radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima ili s radnim iskustvom na odgovaraju¢im
poslovima kra¢im od 12 mjeseci,
- poznavanje rada na raCunalu,
- polozen vozacki ispit ,,B kategorije.
3. Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete za prijam u sluzbu iz ¢lanka
12. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(punoljetnost, hrvatsko drzavljanstvo, zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta
na koje se osoba prima), a za njihov prijam u sluzbu ne smiju postojati zapreke iz ¢lanaka 15. i 16.
istog Zakona.
4. Na natjedaj se mogu javiti osobe obaju spolova. Rije¢i i pojmovi koji imaju rodno znacenje
koristeni u ovom natje¢aju odnose se jednako na muski i zenski rod, neovisno jesu li koriSteni u
muskom ili Zenskom rodu.



5. Ako kandidat ostvaruje pravo na prednost pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duZan je
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo radi ostvarivanja prednosti u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Da bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje
toga prava, duZan je uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao
i rjedenje o priznatom statusu iz kojeg proizlazi spomenuto pravo.

6. Vjezbenik se prima u sluzbu na odredeno vrijeme u trajanju vjezbenic¢kog staza od 12 mjeseci.
7. Uz pisanu prijavu na natjecaj s naznakom za koje radno mjesto se podnosi prijava kandidati su
duzni priloziti sljede¢u dokumentaciju:

e 7Zivotopis,

e dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik domovnice ili osobne iskaznice),

e dokaz o struénoj spremi (preslik svjedodzbe o zavrSenom CetverogodiSnjem
srednjoskolskom obrazovanju),

e izvod iz elektronickog zapisa o radno pravnom statusu (potvrda o podacima evidentiranim
u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),

e uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak ili da nije
pravomoéno osuden za kazneno djelo iz ¢lanka 15. ZSN (izdano u vrijeme trajanja roka za
podnoSenje prijava na natjecaj,

e dokaz o poznavanju rada na racunalu (preslik potvrde ovlastenog organizatora te¢aja iz
kojeg je vidljivo da je uspjesno zavrsen tetaj u Gijem je programu obuhvacen rad na
ra¢unalu, ili vlastoruéno potpisana izjava o poznavanju rada na rac¢unalu),

e vlastoru¢no potpisanu izjavu o nepostojanju zapreke za prijem u sluzbu iz ¢lanaka 15. i 16.
ZSN-a (izjavu nije potrebno ovjeravati),

e vlastoru¢no potpisana izjava o davanju privole Opéini Civljane da moze poduzimati radnje
vezane uz obradu i koristenje osobnih podataka podnositelja prijave u provodenju postupka
po predmetnom natjecaju,

e dokaz o poloZzenom vozackom ispitu za ,,B* kategoriju (vozacka dozvola).

Kandidati prilazu traZzene dokumente na opisani nadin, a prije eventualnog donosenja rjeSenja o
prijemu u sluzbu vjezbenika predogit ¢e izvornik. Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta za koje se osoba prima, dostavlja izabrani kandidat nakon
obavijesti o izboru, a prije donosenja rjeSenja o prijemu u sluZbu.

U prijavi na natje¢aj navode se i podaci podnositelja prijave (ime i prezime, adresa prebivalista,
broj telefona, e-adresa, iskljucivo za potrebe postupka).

Osobni podaci kandidata obradit ¢e se isklju¢ivo u svrhu provedbe natjecaja sukladno Zakonu o
provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (Narodne novine broj 42/18.) i Uredbe (EU) 2016/679.
8. Urednom prijavom smatra se pisana prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
natje¢aju za prijem u sluzbu viezbenika. Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu pisanu
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjeCaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na
natjecaj.

9. S kandidatima koji ispunjavaju formalne uvjete prijavljenim na natjecaj provest ¢e se testiranje
i intervju radi provjere znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta za koje se
primaju.



10. Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja, smatra se da je povukao prijavu na natjecaj
za prijem u sluzbu.

11. Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta koje se popunjava oglasom, nacin obavljanja
prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, podru¢je provjere, te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za provjeru navedeni su na sluzbenoj internetskoj stranici Opéine Civljane:
www.civljane.hr.

12. Na sluzbenoj internetskoj stranici www.civljane.hr i na oglasnoj plo¢i Opc¢ine Civljane objavit
ée se vrijeme i mjesto odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, najmanje 5
dana prije odrzavanja provjere.

13. Pisanu prijavu na natjecaj s prilozenom dokazima o ispunjavanju uvjeta podnosi se u roku od
8 dana od dana objave natje¢aja u Narodnim novinama, neposredno ili preporu¢enom poSiljkom, s
naznakom: ,Natje¢aj za prijam u sluzbu na odredeno vrijeme — referent — komunalni redar — ne
otvaraj“, na adresu: Op¢ina Civljane, Kod doma 3, 22310 Kijevo.

14. Natje€aj e se objaviti u Narodnim novinama i na oglasnoj plo¢i Op¢ine Civljane.

7a radunanje roka mjerodavan je dan objave u Narodnim novinama.

15. Kandidati ¢e o rezultatima natje¢aj biti obavijesteni u zakonskom roku. Po raspisanom natjecaju
ne mora se izvrsiti izbor, te ée u tom slucaju biti donesena odluka o ponistenju natjecaja.

Po ovlastenju nacelnika za
obavljanje poslova procelnika
b Op¢ine Civljane

PROCELNICA



